Edukacja filmowa

{ w pracy z ,TJRUDNYM TEMATEM”.



Film jako narzedzie w
psychoedukagji i

wychowaniu uczniow

Film daje mlodziezy mozliwosc konfrontacji z
wilasnymi emocjami w odniesieniu do zastatej
rzeczywistosci. Jest pretekstem do definiowania
siebie: wlasnych postaw, pogladow i oceny
postaw bohaterow. Uczen staje sie ,filtrem”,
dobry film prowokuje do myslenia i wyrazania
opinii, uczy uzasadniania swojego zdania, ale
przede wszystkim — uczy empatii.



Najwazniejsza ankieta

& Prace z trudnym tematem nalezy zaczac od
przeprowadzenia wsrod uczniow ankiety,
ktora wytoni najbardziej , palace” i nurtujace
uczniow problemy pojawiajace si¢ w szkole.



Oddajmy uczniom glos

Warto ankiecie poswiecic wiecej czasu i dobrze ja
skonstruowac. U dzieci mtodszych mozna
zastosowac schemat wyboru najbardziej palacego
problemu, u starszych: pytania otwarte, bo to one
wylaniaja tematy, o ktorych-czasem- nie mamy
pojecia, albo je marginalizujemy...



& Kiedy wylonimy najtrudniejsze tematy, o
ktorych chcemy rozmawiac, dobieramy grupe
docelowq (klase, uczestnikow kota
zainteresowan). Zanim przejdziemy do
wlasciwych zajec z filmem, zadbajmy o dobra
komunikacje 1 ustalmy zasady pracy w grupie.

Wstepna praca z grupa
docelowa



 Musimy pamietac o 2 waznych aspektach
doboru filmow:

- adekwatnosc do trudnego tematu, o ktorym
chcemy rozmawiac

- adekwatnosc¢ do wieku odbiorcy
- mozliwosciach i potencjale grupy.

Dobor filmow



kv Skontaktowac sie z Filmoteka szkolna i
Fundacjag Generator

& Wilasne zasoby

Skad brac¢ wartosciowe
filmy?


http://projekcje.edu.pl/filmowe-lekcje-wychowawcze/

3 poziomy dziatania
filmow: mysli ----- emocje
—————————— dziatania



& Projekcja.

t Rozmowa wg przyjetego planu:
Co czutam/-em?
Co si¢ wydarzyto?

- Jak zachowali si¢ bohaterowie filmu w konfrontacji z
trudna dla nich sytuacja?

- Jakie mam wilasne doswiadczenia, gdy jestem
swiadkiem lub uczestnikiem podobnych wydarzen?

Czego nauczyl nas ten film? Czego dowiedziatem sig¢ o
sobie (swoich reakcjach)?

- Jak zapobiegac/ jak zachowac si¢ w podobnych
sytuacjach? (praca w matych, kameralnych grupach,
przyjecie zasad: kazdy glos jest wazny, zaden nie jest
odrzucany, wnioski i przemyslenia zapisane na
plachcie papieru).

Opis metody pracy z filmem



& Dzielenie si¢ emocjami, spostrzezeniami i
wnioskami.

k Przestrzeganie zasad:

- kazdy ma prawo do wypowiedzi

- szanujemy swoje zdanie

- nie komentujemy w trakcie wypowiadania si¢

- uzasadniamy swoje poglady

- nikogo nie obrazamy

- trzymamy si¢ tematu

- akceptujemy roznice

- nie oceniamy siebie, odnosimy sie tylko do
wypowiedzi

Prezentacja plakatu 1 dyskusja



& Jakie poglady nas tacza?

& Jakie postawy powinnismy przyjac?

2 Co jest tak naprawde wazne/ o co powinnismy
dbac/ jak reagowac ?

2 Co zrozumielismy?

 Co bylo dla nas najtrudniejsze do
zaakceptowania?

Wypracowanie wspolnych
wnioskow



& Zachowujemy prywatnosc : odnosimy sie do sytuacji
zastalej w scenariuszu, a nie opowiadamy o sobie
(poczucie bezpieczenstwa).

,Bezpiecznie” rozmawiamy o emocjach, oswajamy je i
identyfikujemy.

Szukamy wartosci.

Wspdlnie wypracowujemy wnioski.

Budujemy wigzi.

Uczymy sie uwaznosci, stuchania, dobrej komunikacji.

Mamy poczucie, ze uczestniczymy w czyms waznym, a
nasze poglady nie sa odosobnione.

& Uczymy sie reagowac w sytuacjach trudnych (postawy).
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Atuty pracy z filmem



& Grupa projektowa ,Podaj dalej” sktadata si¢ z 15 0sob (przedstawicieli klas
szostych), w ktdrej —na poczatku- uczyliSmy sie rozmawiac o filmach wg%
zaproponowanej Erzez trenerke CEO- Marzene Kowalczyk-metody. Celem
naszych spotkan bylo osiagniecie jak najlepszej komunikacji w grupie,
zintegrowanie si¢, wypracowanie — poprzedzonych dyskusja- wnioskéw nt.
poruszanych problemow, dyskutowania w atmosferzewzajemnego szacunku i

zaufania, ,, odskrobanie prawdy” d‘Poprzez autentyczne przezywanie filméw i
otwarcie si¢ na szczere wypowie

zi wolne od stereotypdw. tﬁm aspekcie zajecia
te spetniaty funkcje edukacyjne i psychoedukacyjne. Mysle, ze byly to tez
prawdziwe lekcje demokracji, kazdy glos byl brany pod uwage i zachecat do
wzajemnego poznawania sie¢ i stuchania. Nie udatoby sie to bez otwartosci i
zaufania wszystkich cztonkéw grupy. Z Fundacji Generator otrzymaliSmy
materiaty (filmy), na ktorych moglismy pracowad. WybieraliSmy te, ktore
poruszaly problemy deklarowane w ankietach (hejt, odrzucenie, strata bliskie;
osoby, przemoc fizyczna, niepetnosprawnosé, wybor drogi zyciowej/ marzenia,
tolerancja i prawo do odmiennosci). Z czasem dodawalismy swoje, 1\r/l[p.” Mary and
Max” A. Elliota czy ,Stowarzyszenie Umartych Poetow” P. Weira. Mysle, ze
warsztaty te dodaty cztonkom %rupy odwagi, aby prezentowac swoje postawy w
ttumie uczniéw. Utwierdzily ich w tym , ze nie sa odosobnieni w swoich
pogladach, czesto wymagajacych od nich odwagi osobistej, by ja prezentowac
wobec trudnych zachowan réwiesnikéw i dorostych.

Krotko o nas...
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